Beratungsangebote an den BBS Cadenberge Stand Mai 2023
Informationen fur Schiilerinnen und Schiler, Lehrkrafte und Schulbedienstete

Das Informationsblatt soll die Ansprechpartner und -partnerinnen benennen und deren Zustandigkeit bzw. Themenfeld
kurz umrissen wiedergeben.

Grundsatze der Beratung an den Berufsbildenden Schulen in Cadenberge sind Freiwilligkeit, Vertraulichkeit
(Schweigepflicht) und Unabhéngigkeit. Unser gemeinsamer Schwerpunkt liegt in der I6sungsorientierten Arbeit mit
den Schulerinnen und Schiilern und ihren individuellen Lebenszusammenhéngen. Kern unserer Bemiihungen ist die
Hilfe zur Selbsthilfe. Wir verstehen uns als Ratgeber und Begleiter. Die folgenden Angebote stellen keinen
Therapieersatz dar! Unser gemeinsames Ziel ist die individuelle FOrderung und Stabilisierung des/ der einzelnen
Schilers/ Schilerin. Wir unterstiitzen unsere Jugendlichen dahingehend, dass diese eher in die Lage versetzt werden,
ihre Ausbildungsziele zu erreichen. Selbstverstéandlich beraten und unterstiitzen wir auch Lehrerinnen und Lehrer,
Eltern und Ausbilderinnen und Ausbilder.

Beratungslehrer: Herr Andreas Schaper Raum: Verwaltungstrakt, V 2
Sprechzeiten: Nach Vereinbarung; Telefon: 04777-8003-224
Die Tatigkeit des Beratungslehrers beinhaltet folgende Gesprachsangebote:

Einzelberatung, Schullaufbahnberatung in Zusammenarbeit mit den Abteilungs- und Fachbereichsleitern sowie
Klassenlehrern/ Klassenlehrerinnen und der/ dem Berufsberater/in; Gruppenberatung, z.B. Kollegiale Beratung,
systemische Beratung, z.B. Beratung von Schule und Lehrkraften, Klassenbeobachtung.

Der Beratungslehrer ist fuir alle Schulzweige der BBS zustandig und arbeitet eng mit Trainerinnen und Trainern des
Sozialtrainingsraumes zusammen. Er ist Mitglied im Mobbing- Interventionsteam der Schule.
Schulsozialpddagoglnnen: Frau Siemer, Frau Tiedemann, Frau Wernicke Raum: Verwaltungstrakt, V 2, V13
Sprechzeiten: vormittags, jederzeit und nach Vereinbarung;  Telefon: 04777-8003-224/ -225

Die besondere Stellung der Sozialpadagoginnen besteht darin, dass sie auRerhalb des Unterrichtssystems stehen.

Ihre Arbeitsschwerpunkte bilden die Berufseinstiegsklassen und die Internatsbetreuung und der dort untergebrachten
Auszubildenden. Generell kénnen sie von allen Schilerinnen und Schiilern bei Problemlagen angesprochen werden.
Folgende Tétigkeiten bilden den Schwerpunkt der Arbeit: Betreuung und Beratung von Schilerinnen und Schiilern in
privaten und schulischen Angelegenheiten, dazu gehdren auch die Durchfiihrung von Hausbesuchen und die
Unterstiitzung bei Behordengangen; die Vernetzung mit externen Behdrden, Amtern, Institutionen und
Beratungsdiensten, nach Absprache die Teilnahme an Klassenkonferenzen; Informationen zur beruflichen und
schulischen Bildung.

BeraterIn fur die Schilervertretung: Frau Gerlach und Herr Gogolin Raum: Lehrerzimmer
Sprechzeiten: jederzeit und nach Vereinbarung; Telefon: 04777-8003-220
Die SV- Beraterin bzw. der SV- Berater einer Schule werden vom Schiilerrat gewahlt.

Die Hauptaufgaben einer SV Beraterin/ eines SV- Beraters stellen die Beratung und Férderung der Schilervertretung
und der Schilerschaft dar, auch hinsichtlich der Mitarbeit im Schulvorstand. Auferdem kommt ihr bzw. ihm die
Aufgabe zu, bei Unstimmigkeiten zwischen Schiilervertretung und Schiilerschaft, Schiilervertretung und Schulleiter,
Schilervertretung und Lehrern sowie zwischen Schilerinnen/ Schiilern und Lehrkréften zu vermitteln. Auerdem soll
sie oder er helfen, die Kontinuitat der SV- Arbeit zu sichern.

Berufsberater: Herr Hilsenberg und Herr Skora Raum: Verwaltungstrakt, Selbstlernzentrum
Sprechstunden finden monatlich in der Schule statt, Informationen tber das Schulbiiro: 04777- 80030
Beratungen in der Schule mit Termin konnen jederzeit in der Schule oder bei der Agentur fiir Arbeit vereinbart
werden. Herr Hilsenberg und Herr Skora sind Berufsberater fiir Schilerinnen und Schiler im Sekundar I und 11 —
Bereich. Sie sind jederzeit erreichbar Gber die Agentur fur Arbeit.

Herr Skora:Tel.: 08004555500 (kostenfrei), Fax. Nr.: 04141 926238,email: Stade.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
Herr Hlsenberg: Tel: 04721 5004 82, Agentur fur Arbeit, Holstenplatz 2, 27472 Cuxhaven

email: Stade.Berufsberatung@arbeitsagentur.de, email (personlich): Florian.Huelsenberg@arbeitsagentur.de
In folgenden Bereichen unterstiitzen die Berufsberater die Schiilerinnen und Schiiler der BBS Cadenberge:

- Beratung in allen Fragen der Berufswahl, - Schullaufbahnberatung, - Vermittlung von Ausbildungsstellen,

- individuelle Férdermaglichkeiten

Gleichstellungsbeauftragte: Frau Supe und Frau Breuer Raum: Lehrerzimmer
Sprechzeiten: jederzeit und nach Vereinbarung; Telefon: 04777-8003-220

In erster Linie dienen die Schulfrauenbeauftragten den Lehrerinnen der Schule als Ansprechpartnerinnen.

Weiterhin unterstutzen die Frauenbeauftragten den Beratungslehrer bei typischen Frauenproblemen.

Auch stehen sie dem Schulsozialarbeiter bei speziellen Problematiken wie sexuellem Missbrauch und
Schwangerschaft als Ansprechpartnerinnen zur Verfligung.

Mobbing- Interventionsteam: Raum: Lehrerzimmer
Sprechzeiten: jederzeit und nach Vereinbarung; Telefon: 04777-8003-220
Zum Mobbing- Interventionsteam gehdren: Frau Isele, Frau Tiedemann, Frau Siemer, Herr Schaper, Herr Wernicke.
Im Falle von Konflikten, Mobbing und Cybermobbing kénnen die Mitglieder des teams um Hilfe und Unterstltzung
gebeten werden.
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